Звіт

в.о. директора навчально-виховного комплексу «дошкільного навчального закладу – загальноосвітнього навчального закладу» «Свічадо»  Ненкової О. М.
за 2020/2021 н.р.

       Даний звіт зроблений на підставі наказу Міністерства освіти і науки України від 23.03.2005 р. № 178, «Положення про порядок звітування керівників дошкільних загальноосвітніх навчальних закладів перед педагогічним колективом та громадськістю».

Завдання звітування:

1. Забезпечити прозорість, відкритість і демократичність управління  закладом дошкільної освіти.

2. Стимулювати вплив громадськості на прийняття та виконання керівником відповідних рішень у сфері управління закладом дошкільної освіти.          

НВК «ДНЗ-ЗНЗ» «Свічадо» знаходиться за адресою: м. Київ, бульвар Вернадського 71-а, т. 424-33-00, e-mail svichado442@i.ua.
Працює з 23 грудня 1964 року, розрахований на 12 груп – 220 місць.  У закладі функціонує 11 груп, які відвідує 261 дитина, з них 2 групи для дітей раннього віку, 3 групи спеціальні для дітей з вадами мовлення та 6 груп для дітей дошкільного віку. Режим роботи: п’ятиденний з 07.00. до 19.00. Мова навчання – українська.

Протягом 2020/2021 навчального року НВК «ДНЗ-ЗНЗ» «Свічадо»  працював за програмою «Дитина» у всіх вікових групах закладу, а також, відповідно до Статуту, програми розвитку та річного плану роботи.

Навчально- виховний комплекс має необхідні умови для вирішення загально – освітніх, фізкультурно-оздоровчих заходів, корекційної роботи для дітей спеціальних груп. Групи оснащені іграшками згідно типового переліку, постійно оновлюється розвивальне-ігрове середовище.

АНАЛІЗ ПЕДАГОГІЧНОГО СКЛАДУ

НВК «ДНЗ-ЗНЗ» «Свічадо»  укомплектований педагогічними кадрами до складу якого входять 21 педагогічний працівник: 1 директор, 1 вихователь-методист,  2 логопеда, 1 інструктор з фізичної культури, 1 музичний керівник, 1 соціальний педагог, 1 психолог, 1 асистент вихователя,  12 вихователів. З вищою освітою – 16 педагогів, з освітою бакалавр– 5 педагогів, з них навчаються у вищих навчальних закладах – 2. 

З боку в.о. керівника в навчальному закладі постійно проводиться аналіз кваліфікаційного рівня педагогів та доцільність їх розстановки. 
У 2020/2021 н. р. педагоги закладу будували свою роботу з урахуванням поставлених на рік завдань, сучасних вимог в навчанні та вихованні. Як в.о керівника закладу, я завжди підтримую та стимулюю творчу ініціативу працівників щодо вдосконалення освітньої роботи, заохочую творчі пошуки, дослідно-експериментальну, інноваційну роботу педагогів. В методичному кабінеті систематизовано матеріал для допомоги педагогам з основних ліній розвитку.

УПРАВЛІНСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

З метою визначення рівня та вдосконалення освітнього процесу, адміністрацією НВК «ДНЗ-ЗНЗ» «Свічадо» були охоплені моніторингом усі суттєві питання. Спостереження за якістю педагогічного процесу, співбесіди з вихователями, перегляди занять, інші форми роботи з дітьми дали змогу стверджувати, що загалом педагоги закладу спрямовують освітній процес на розвиток комунікації дошкільників, вчать вмінню спілкуватися та жити в навколишньому світі.

У 2020/2021 навчальному році колектив закладу працював творчо і відповідально. Адміністрація закладу охопила оперативним контролем виконання вимог режиму, рівень педагогічної майстерності педагогів, що атестуються. Під час педрад, семінарів використовувались інтерактивні методи навчання педагогів: дискусії, ділові ігри, вправи. Проведення відкритих занять стимулювало педагогів до поглибленого вивчення питань, що висвітлюються, пошуку нестандартних, цікавих рішень, а також сприяло збільшенню самооцінки.

Вихователі презентують результати педагогічної діяльності через відкриті заходи, інформації на сторінках консультацій для батьків, у дистанційній роботі на сторінках соціальних мереж (Фейсбук, Вайбер)
Предметно – розвивальне середовище в групах можна охарактеризувати як таке, що відповідає інноваційним вимогам: створені комфортні, сприятливі умови для розвитку дитини в самостійній і спільній діяльності. Враховано розподіл дитячої активності, гендерний підхід, психофізіологічний комфорт, трансформація простору. 
Щодо удосконалення і модернізації роботи з родинами, колектив педагогів працював над формуванням свідомості батьків щодо підвищення фізичної та розумової працездатності дітей, навчання дітей жити у злагоді з довкіллям та з собою. Разом з батьками педагоги закладу навчались уникати конфліктів, будувати стратегію розв`язання конфліктів, уникати конфліктних ситуацій.

МЕТОДИЧНА РОБОТА

З метою інтеграції освіти і науки, сприяння розвитку наукової та інноваційної діяльності у навчальному закладі у поточному році були створені належні умови для здійснення системного підходу до навчально-методичного забезпечення педагогічного процесу.

Протягом року здійснювалось поповнення інформаційно-методичної бази  закладу. Поповнювався та ефективно використовувався методичний фонд літератури. 
З метою підвищення педагогічної майстерності педагогів, спрямовуючи освітній процес на виконання головних завдань, адміністрацією були сплановані та проведені протягом навчального року засідання педагогічної ради, семінари-практикуми, майстер-класи, перегляди занять та режимних моментів, консультації. Всі заходи сприяли поліпшенню якості володіння різноманітними прийомами та методами роботи. 

РЕЗУЛЬТАТИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Основним акцентом у освітньо – виховній роботі закладу є максимальна гуманізація педагогічного процесу: вихователі мали змогу самостійно обирати тему самоосвіти; дітям було надано можливість для розвитку здібностей через оновлення та створення ігрових осередків у групах.

На підставі аналітичного зрізу рівня розвитку дітей проведеного педагогами, отримано наступні результати. Із 140 продіагоностованих дітей виявлено:

- з високим рівнем розвитку – 47% дітей;

- з достатнім рівнем розвитку – 40% дітей;

- з середнім рівнем розвитку – 13% дітей;

Помітна позитивна динаміка порівняно з проміжною діагностикою: збільшилась кількість дітей з високим рівнем на 4%, середнім  на 1%. Знизилася кількість дітей з достатнім рівнем.
РОБОТА З НАСТУПНОСТІ ІЗ ШКОЛОЮ ТА БАТЬКАМИ

До школи у 2021 році підуть 69 дітей. 
Реалізація наступності з боку дошкільної ланки освіти полягає у формуванні готовності дітей старшого дошкільного віку до систематичного навчання і шкільного життя, що передбачає мотиваційну, емоційно-вольову, комунікативну, фізичну підготовку, розвиток пізнавальних психічних процесів та мовлення, прищеплення елементарних навчальних умінь. За для реалізації цих завдань:

- педагогами закладу проводились із дітьми бесіди про школу, майбутнє навчання;

- ​практичним психологом вивчалась психологічна готовність дітей старшого дошкільного віку до шкільного навчання;

ХАРЧУВАННЯ ДІТЕЙ

Організація харчування дітей в навчально – виховному комплексі, здійснюється згідно ст. 35 Закону України «Про дошкільну освіту»,   постановою Кабінету Міністрів України від 22 листопада 2004 №1591 (зі змінами) «Про затвердження норм харчування у навчальних та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку», «Інструкцією з організації харчування дітей  в дошкільних навчальних закладах» затверджена спільним наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, Міністерства охорони здоров’я України 26.02.2013№202/165  зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 20 березня 2013року  за № 440/22972. Вартість харчування дітей дошкільного віку за 1 день складає 64.58 грн., дітей раннього віку 43.55 грн. Батьки сплачують 100% від вартості. 
Для виявлення дітей пільгового контингенту у вересні 2020 року, соціальним педагогом,  було проведено соціальне опитування сімей. З батьками та членами родин проведена роз’яснювальна робота щодо права користування пільгами. Для дітей з багатодітних родин організовано 50% оплата за харчування – це 14 дітей, для дітей чиї батьки є учасниками  антитерористичної операції, вартість харчування 1 грн. в місяць не залежно від відвідування – це 9 дітей, для внутрішньо переміщених осіб, безкоштовне харчування – 5 дітей
Продукти харчування та продовольчу сировину постачають регулярно, відповідно до заявок на продукти харчування із супровідними документами відповідно до нормативних вимог. Видача готових страв на групи здійснювалася відповідно до графіка видачі їжі. Постійно здійснюється контроль за якістю та терміном використання продуктів, дотримання технології приготування їжі, проводиться контрольне важення залишків продуктів. Медичним персоналом відповідно з вимогами, своєчасно відбираються добові проби, знімаються проби з готових страв. 
Режим харчування здійснювався відповідно до режиму кожної вікової групи. Медична сестра закладу здійснює профілактичні заходи в тому числі проведення обов’язкових оглядів, контроль за станом здоров’я, фізичним розвитком дітей, організацією фізичного виховання,  дотриманням санітарно-гігієнічних норм та правил.

Умови для організації харчування в дошкільному закладі задовільні. Харчоблок має необхідне приміщення, забезпечений проточною гарячою та холодною водою, оснащений необхідним технологічним обладнанням, яке знаходиться в робочому стані. Виконуються вимоги щодо дотримання санітарно-гігієнічного режиму. Забезпечені необхідною кількість миючих, дезінфікуючих засобів та спецодягу.

З метою забезпечення збалансованого різноманітного харчування складається двотижневе перспективне меню, розроблена картотека страв, яка погоджена і затверджена відділом гігієни і харчування дітей  ДЕРЖСПОЖИВСЛУЖБИ.

МЕДИЧНЕ ОБСЛУГОВУВАННЯ

Керуючись санітарними правилами для дошкільних навчальних закладів було проведено аналіз захворюваності дітей  який показав, що днів пропущених за хворобою у 2020 році було 667. Кількість днів, пропущених однією дитиною у 2020 році  складає 2,5 .
Як і раніше основний % загальній захворюваності дають гострі респіраторні вірусні інфекції – 480; алергії, дерматити – 40; захворювання застудного характеру –87; крапельні інфекції  – 60. Травмування 0 днів.
Профілактичну роботу в навчальному закладі проводить ст. медична сестра Горбач К.О., яка постійно контролює проведення фізично – оздоровчої роботи з дітьми всіх вікових груп. Діти розподілені за групами здоров’я. Протягом всього року медпрацівник проводить спостереження за станом здоров’я дітей, фізичного виховання, за санітарним станом, спільно з вихователем здійснюється контроль за режимом дня і рухової активності протягом дня, за розвитком рухових навиків у дітей, їх емоційним станом.

Для зниження захворюваності колективом ведеться копітка робота, зокрема це:

1.​Організація роз’яснювальної роботи з дітьми та батьками з    

    профілактики захворювань.

2.​Систематичне щеплення дітей.

3.​Дотримання вимог санітарії.

4.​Здійснення гартування вихованців.

5.​Організація фізичного виховання.

6.​Чітке дотримання режиму дня.

7.​Взаємодія медсестри дошкільного закладу з дитячою поліклінікою.

Заклад забезпечений медикаментами у повному обсязі.
РЕЗУЛЬТАТИ РОБОТИ ЩОДО УКРІПЛЕННЯ МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ

Для створення оптимальних умов перебування дітей в закладі матерільно-технічна база постійно удосконалюється і модернізується:

1. З метою забезпечення безпеки життєдіяльності дітей проведено благоустрій території закладу:
- проведено роботи по створенню квіткових клумб, городніх ділянок;

- оновлено пісочниці;

- пофарбовано ігрове та спортивне обладнання;

- проводиться своєчасне прибирання території НВК від снігу, листя, покоси трави.

Протягом 2020/2021 навчального року отримані матеріальні цінності за рахунок бюджетних коштів, а саме:

	№
	Матеріальні цінності
	Кількість

	1
	Черпаки 1,8 л Н/Ж
	2

	2
	 Виделки столові
	100

	3
	 Вогнегасники водопінні ВВП-3
	3

	4
	 Вогнегасники вуглекислотні ОУ-2 (ВВК-1,4)
	3

	5
	 Діалектричні рукавиці
	1

	6
	 Кастрюлі з  н/ж 3 л
	2

	7
	 Кастрюля 40л, н/ж
	2

	8
	 Кастрюлі з  н/ж (4л)
	2

	9
	 Кастрюлі   н/ж 50л
	1

	10
	 Ключниця металева протипожежна
	5

	11
	 Ложки столові
	100

	12
	 Миски н/ж 20л
	2

	13
	 Настінне кріплення для вогнегасника ВВК
	3

	14
	 Настінне кріплення для вогнегасника ВВП
	3

	15
	 Підставки під вогнегасник  ВП-9
	1

	16
	 Стенди пожежні з щитом відкритого типу 
	1

	17
	 Чайники, н/ж 5л
	2

	18
	Дозатор автоматичний (сенсорний) для дезинфекційного засобу 
	3

	19
	Контейнер для дид.мат з кришкою 
	2

	20
	Кошма протипожежна одношарова
	2

	21
	 Стелажі дитячі
	2

	22
	 Стінка дитяча «Дитяча Лікарня»
	4

	23
	 Стінка дитяча «Куточок природи»
	6

	24
	 Стінка дитяча «Перукарня»
	4

	25
	Тачка садова двохколісна
	1

	26
	 Ковдри зимові дитячі
	25

	27
	 Ковдри шерстяні
	70

	28
	Наволочки дитячі
	176

	29
	Спортивний куточок з скалодромом
	1

	30
	Килим-конструктор з пазлів НУШ
	4

	31
	Підковдри дитячі 
	253

	32
	Подушки
	33

	33
	Покривала
	75

	34
	Простирадла дитячі
	202

	35
	Рушники махрові 
	156

	36
	Скатертина
	30

	37
	Рушники льняні
	20

	38
	Машина протирально-різальна
	1

	39
	Овочерізка електрична
	1

	40
	Холодильник ATLANT
	1

	41
	 Засіб дезінфекційний  БЛЮ ЛАЙН ЕФЕКТ 1л
	10

	42
	 Засіб дезінфекційний  БЛЮ ЛАЙН ЕФЕКТ 5л
	10

	43
	 Засіб дезінфікуючий ГРІН ЛАЙН УЛЬТРА, 5Л
	10

	44
	 Засіб дезінфекційний  «РЕД ЛАЙН АКТИВ»,1кг ГРАНУЛИ
	15

	45
	 Засіб дезинфекційний  «ТЕРРА ЛАЙН СТАНДАРТ»,1Л
	10

	46
	Рушник паперовий 
	62

	47
	Дивани дитячі міні для усамітнення
	2

	48
	Тарілки глибокі склокераміка
	100

	49
	Тарілки мілкі склокераміка
	100

	50
	Чашка склокерамічна
	100

	51
	Маска-щиток із захисним екраном
	70

	52
	Маска медична захисна тришарова
	330

	53
	Рідина антисептична для рук Клім Стрім, 100мл
	16

	54
	Рідина антисептична для рук Клім Стрім, 1л
	5

	55
	Рідина антисептична для рук Клім Стрім, 1л з дозатором
	3

	56
	Рукавички нестерильні латексні, пар
	108

	57
	Серветки Квікдес нью, банка
	5

	58
	Термометр інфрачервоний безконтактний
	4

	59
	Засіб дезинфікуючий «Квік Дес» 950мл з розпилювачем
	4

	60
	Засіб дезинфікуючий «Квік Дес» 950мл
	15

	61
	Лагосепт С (Фл 1л) з дозатором
	4

	62
	Лагосепт С (Фл 1л)
	3

	63
	Дезин.засіб «Санітаб»
	30

	64
	Мило дитяче рідке «Альонка»
	21

	65
	Мило дитяче тверде туалетне «Альонка», 75г
	50

	66
	Плівка для ламінування, 100шт
	5

	67
	Папір туалетний
	1200


Завдяки батьківській громаді було придбано килимки дитячі розвиваючі спінені – 19 шт. Бензин для бензокоси та снігоприбиральної машини. Господарські витрати (вимикач, рем.комплект, кріплення, заглушки, трійник, уголок, стрічка, завіси, мотузка, вилка штепсельна, ключ гайковий, свердло, винт, шайба, гайка, кріплення, крючки, масло машинне,…). Мікросітка для прикрашання музичної зали -12м. Килимок синтетичний приліжковий. 
ПІДСУМКИ

Підводячи підсумки минулого навчального року можна стверджувати, що робота з дітьми велась систематично, цілеспрямовано, комплексно, з урахуванням вікових можливостей дітей та відповідно до вимог Базового компоненту.

