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Загальні відомості про освітній заклад

Дошкільний навчальний заклад №571 (далі ДНЗ №571) належить до  комунальної форми власності. Адреса закладу:  03162,  м. Київ-162, вулиця Володимира Покотила, 5-В. Телефон: 274-24-35. Е-mail: dnz571@ukr.net. Розрахований дошкільний заклад на 12 вікових груп, проектна потужність - 220 місць.

Станом на 01.06.2022р. у дошкільному навчальному закладі № 571 комбінованого типу функціонує 11 вікових груп, в яких виховуються 244 дитини: 2 групи для дітей раннього віку, 7 груп для дітей дошкільного віку та 2 групи для дітей із загальним недорозвитком мовлення. 
Кількість дітей у ДНЗ щороку значно не зменшується. Це пов'язано з підвищенням педагогічної майстерності педагогів, які спрямовують освітній процес на виконання головних завдань та позитивного іміджу закладу серед закладів мікрорайону. Відсоток наповнюваності груп ДНЗ становить 110% від норми розрахункової потужності. 
Аналіз наповнюваності ДНЗ №571 
	Рік
	Усього груп
	Кількість груп/дітей
	Розрахункова

потужність
	Фактичне наповнення
	%

наповнення

	
	
	Ясла
	Сад
	
	
	

	2018
	11
	2/47
	9/208
	220
	255
	115%

	2019
	11
	2/50
	9/209
	220
	259
	117%

	2020
	11
	2/51
	9/218
	220
	269
	122%

	2021
	11
	2/50
	9/215
	220
	265
	120%

	2022
	11
	2/51
	9/193
	220
	244
	110%


Кадрове забезпечення та якість надання освітніх послуг
Станом на  01.06.2022 року в закладі працює 23 педагогічних працівника (15 вихователів, 1 практичний психолог, 2 вчителя-логопеда, 1 інструктор з фізкультури, 1 керівник гуртка, 1 музичний керівник), 1 старша медична сестра та 29 технічних працівників.
Порівняльний аналіз кількісного та якісного складу педагогічних працівників свідчить про те, що протягом останніх років ситуація з педагогічним навантаженням є стабільною. Плинність педагогічних кадрів відсутня, вакансії як педагогічних так і технічних працівників відсутні вже декілька років поспіль. 
З січня 2021 року наказом Міністерства освіти і науки було затверджено новий Державний стандарт дошкільної освіти, який має дозволити продовжити реформу дошкільної освіти з урахуванням наступності між дитячим садком і школою.

Запорукою успішної реалізації ключових завдань Базового компоненту дошкільної освіти в ДНЗ та програми для кожної вікової групи, організації та змістового наповнення освітнього процесу є створені в закладі належні умови, а саме:
створення освітнього, предметно-просторового розвивального середовища груп: 
Середовище в групових осередках мотивує дітей знаходити місце для задоволення власних задатків і інтересів активізує до діяльності зберігає фізичне та психічне здоров’я, а також розвиває якості особистості та важливих для життя компетентності.

Діяльність дошкільників (гра, спілкування, пізнавально-дослідницька тощо) у межах кожної освітньої лінії реалізується на основі потенціалу створеного за закладі середовища з відповідним наповненням і сукупністю предметів іграшок, матеріалів, які зрозумілі та цікаві дітям.

Визначилися, що потрібно усунути ряд недоліків в організації середовища:

· перенасиченість осередків предметним матеріалом;
- недостатність матеріалів для дитячого експериментування.
Щоб процес та результат оновлення Середовища в ДНЗ став ефективним, будемо продовжувати протягом  2022/2023 н.р наступні кроки:
- візуалізувати структуру простору закладу;

- визначити основні виміри середовища, важливі для його облаштування;

- вибрати пріоритетні освітні технології навчання та взаємодії;

- створити орієнтовану композицію середовища в групових осередках як засіб впливу на розвиток дітей.
Дошкільний навчальний заклад № 571 – доступне, безпечне, розвивальне, максимальне придатне навколишнє середовище, яке дає змогу ефективно використовувати потенціал різних моделей організації освітнього процесу із застосуванням сучасних технологій, освітніх програм та послуг, а також створення передумов забезпечення наступності між дошкільною та початковою освітою.
професійна підготовка кадрів:
Професійне навчання педагогів дошкільної освіти здійснюється на основі цілісної філософії розвитку особистості в період дитинства. Сучасна дошкільна освіта вимагає розвинених рефлексивних умінь вихователя. Педагоги закладу постійно розвивають здатність проявляти їх, орієнтуючись на вікові та індивідуальні особистості розвитку дітей, організаційні та змістовні характеристики освітнього процесу в різних групах дошкільного закладу. Різні форми роботи, спрямовані на розв’язання річних завдань, сприяють підвищенню професійної компетентності та розвитку професійної творчості педагогів, мотивують їх до самоосвіти та підвищення кваліфікації.
Вихователі користуються сучасними науковими розробками, авторськими методиками, розробками занять, свят та розваг, матеріалами з досвіду роботи кращих педагогів, періодичними педагогічними виданнями.

Педагоги успішно користуються електронними методичними журналами, вдало використовують у своїй діяльності соціальні мережі та різноманітні месенджери, платформи для дистанційної освітньої діяльності як з дітьми, так і з батьками. 
Відповідно до наказу ДНЗ № 571 від 12.03.2022 №13-к/тр «Про організацію роботи ДНЗ№571 у період воєнного стану в Україні» та наказу ДНЗ№571 від 28.03.2022 №14-к/тр «Про внесення змін до наказу від 12.03.2022 №13-к/тр», наказу ДНЗ№571 від 29.03.2022 №10 «Про організацію дистанційної форми роботи ДНЗ№571» з 29 березня по 31 травня 2022 року був організований освітній процес в дистанційній формі педагогами закладу, а саме:
- дистанційну освіту з дітьми через проведення онлайн-занять на платформі Zoom та підготовку відео-занять, які надсилалися у батьківські чати платформ Viber та Telegram. Найкращі відео-заняття були опубліковані на сторінці закладу у соц.мережі Facebook та на сторінці РУО на платформі Telegram. Заняття проводилися з усіх розділів Освітньої програми для дітей від 2 до 7 років «Дитина».

- інформаційно-консультативну роботу з батьками;

- самоосвіту;

- організаційно-педагогічну діяльність.
Долучилися до online-занять близько 60 дітей дошкільного віку.
Аналізуючи плани роботи педагогів, онлайн-заняття були проведені за наступними розділами Освітньої програми «Дитина»:
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проведення онлайн-занять


Проведені відео-заняття у батьківських чатах платформ Viber та Telegram за наступними розділами Освітньої програми «Дитина»:
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За час дистанційної роботи педагогічний колектив опанував такі технології як відеоредактори, фоторедактори, електронне опитування у формах Google, онлайн-конструктори навчальних тренажерів, сервіси, у яких можна створювати інтерактивні мультимедійні плакати. За допомогою платформи Zoom проводилися виробничі наради директора, консультації вихователя-методиста.
Технічне оснащення освітнього процесу – вимога сучасного життя, невід’ємна складова успішного та доступного навчання. Для підвищення ефективності проведення освітньої роботи з дітьми педагогічними працівниками широко використовуються сучасні технічні засоби. Заклад забезпечений принтерами, багатофункціональними копіювальними пристроями, ламінаторами проекторами, інтерактивною дошкою та інше. 
партнерські відносини з батьками:
Зв’язок з сім’єю посідає пріоритетне місце в роботі дошкільного навчального закладу №571. Обов’язковий компонент взаємодії з батьками закладений у Базовому компоненті дошкільної освіти – поступове ознайомлення із впливом родини на розвиток дітей. Цей підхід взаємодії з батьками стимулює колектив шукати найефективніші форми і методи просвітництва, добирати професійні онлайн-джерела, які вони можуть порадити тощо. Так як батьки є активними учасниками освітнього процесу, вони беруть участь у розвитку компетентностей дитини – це утверджує позицію про те, кожен із батьків відповідальний за виховання розвиток і навчання дитини за збереження її життя, зміцнення здоров’я та усвідомленого ставлення до здорового способу життя, формування почуття людської гідності.

Педагогічний колектив ініціює різні форми участі батьків в освітньому процесі, управлінні та громадському самоврядуванні закладом, а також здійснює соціально-педагогічний патронат сімей вихованців.
Хоча введення в дію воєнного стану в Україні та призупинення освітнього процесу в ДНЗ№571 внесли свої корективи, педагоги продовжують тримати тісний зв’язок з батьками та вихованцями. 
Таким чином, удосконалюючи зміст дошкільної освіти, в закладі вдосконалюється принцип педагогіки партнерства, що ґрунтується на співпраці дитини, вихователі і батьків.
Організація харчування
Відповідно до Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах (відд17.04.2006 р. №298/227, зі внесеними змінами від 26.02.2013р. №202/165) у ДНЗ №571 режим харчування відповідає режиму закладу відповідно до вікових груп. З нового року, виконуючи Постанову Кабміну № 305, було розроблено Примірне чотиритижневе сезонне меню, рекомендоване для організації триразового харчування дітей віком від 1 до 6 (7) років в закладі освіти на зимовий, весняний і літній період. Основними принципами організації харчування в дошкільному закладі є: 

енергетична цінність раціону харчування, що відповідає енерговитратам дітей; 

збалансованість та максимальна різноманітність раціону; 

технологічна та кулінарна обробка продуктів і страв, що забезпечує їх смакові якості та зберігає вихідну харчову цінність; 

забезпечення санітарно-гігієнічних норм (дотримання всіх санітарних вимог до стану харчоблоку, продуктів харчування, їх транспортування, зберігання, приготування та роздачі страв).  
В ДНЗ ведеться систематична і планомірна робота, зокрема: організовано безпечне і якісне харчування дітей (замовлення і прийняття безпечних і якісних продуктів харчування, продовольчої сировини у необхідній кількості, додержання умов і термінів їх зберігання, технології приготування страв, правил особистої гігієни працівників харчоблоку).
Протягом року здійснювався систематичний контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних умов організації харчування: приготуванням страв, дотримання технології приготування їжі, нормативного об’єму страв. Продукти харчування та продовольча сировина надходили із супровідними документами відповідно до нормативних вимог. 
Аналіз виконання норм харчування здійснювався поквартально протягом року та показав, що у цілому харчування дітей здійснювалось наближено до норм, було раціональним, збалансованим, різноманітним. 
Матеріально – технічна база

Будівля закладу знаходиться у належному стані. Навчальні та адміністративні приміщення   дошкільного закладу мають затишний та естетичний вигляд. У нашому садочку кожен куточок навчає і розвиває. Діти щороку переходять у оновлене приміщення, яке має відрізнятися кольоровою гамою, інтер’єром, ігровими осередками. Щороку проводиться поточний ремонт усіх приміщень, ревізія системи опалювання,  вентиляційних та каналізаційних систем. Аналіз проведеної адміністративно-господарчої роботи, засвідчив, що у закладі є необхідне обладнання, меблі та  інвентар. Створені умови для безпечного проведення освітнього процесу та організації праці співробітників.
Протягом 2021\2022 н.р. в ДНЗ№571 проведений капітальний ремонт ясельної групи №1.
Матеріально-технічне забезпечення освітньої діяльності дошкільного навчального закладу на достатньому рівні. Фінансово-господарська діяльність ДНЗ здійснюється відповідно до законодавчих та інших нормативно-правових актів на основі  кошторису, який складається і затверджується відповідно до законодавства. 
В ДНЗ планується і надалі продовжувати роботу по створенню сучасно освітнього простору, сприятливого для гармонійного розвитку особистості дошкільника як гаранту готовності до Нової української школи та реалізації творчих потреб кожної дитини, а також удосконалювати роботу з налагодження тісної взаємодії з родинами та громадськістю щодо надання якісної дошкільної освіти завдяки розширенню інноваційних форм та видів співпраці з ними, прозорості та відкритості роботи закладу.
_1716116914.xls
Диаграмма1

		природний світ

		соціальний світ

		БЖД

		Предметний світ

		Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі

		Комунікативний розвиток

		Основи грамоти

		Літературне образотворення

		Театральне образоворення

		Конструювання

		Комунікація через мистецтво

		Малювання

		Аплікція

		Ліплення

		Дослідницька д-ть



Підготовлені відео-заняття

36

20

13

2

16

4

3

16

4

17

3

23

15

11

2



Лист1

		природний світ		36

		соціальний світ		20

		БЖД		13

		Предметний світ		2

		Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі		16

		Комунікативний розвиток		4

		Основи грамоти		3

		Літературне образотворення		16

		Театральне образоворення		4

		Конструювання		17

		Комунікація через мистецтво		3

		Малювання		23

		Аплікція		15

		Ліплення		11

		Дослідницька д-ть		2






_1716116943.xls
Диаграмма1

		Данилишина К

		Павлюк О

		Троян-Гаврилок К

		Щербак А

		Тоцька К

		Скрипка С



Відео-заняття опубліковні у Facebook

8

28

42

26

28

38



Лист1

		Данилишина К		8

		Павлюк О		28

		Троян-Гаврилок К		42

		Щербак А		26

		Тоцька К		28

		Скрипка С		38





Лист1

		



Відео-заняття опубліковні у Facebook




_1716116861.xls
Диаграмма1

		природний світ

		соціальний світ

		БЖД

		Предметний світ

		Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі

		Комунікативний розвиток

		Основи грамоти

		Літературне образотворення

		Театральне образоворення

		Конструювання

		Комунікація через мистецтво

		Малювання

		Аплікція

		Ліплення

		Дослідницька д-ть

		Гра дитини

		Фізична культура



проведення онлайн-занять

26

12

8

2

30

21

18

14

11

6

2

3

1

3

1

1

1



Лист1

		природний світ		26

		соціальний світ		12

		БЖД		8

		Предметний світ		2

		Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі		30

		Комунікативний розвиток		21

		Основи грамоти		18

		Літературне образотворення		14

		Театральне образоворення		11

		Конструювання		6

		Комунікація через мистецтво		2

		Малювання		3

		Аплікція		1

		Ліплення		3

		Дослідницька д-ть		1

		Гра дитини		1

		Фізична культура		1






